[image: image1.jpg]H-OPERA(:NE PROGRAM PODPORUJEME
evropsky o . 2t

cocialni L|DSKEVZDROJE VASI BUDOUCNOST
fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST






                                   Nová šance pro nezaměstnané 
Institut komunitního rozvoje v Ostravě v partnerské  spolupráci  se Střední školou ekonomicko-podnikatelskou ve Studénce a s občanským sdružením Edukana realizuje projekt  Kompetenční model, zaměřený na rovné příležitosti v zaměstnávání žen i mužů na Ostravsku a Novojičínsku. Projekt je podpořen z prostředků Evropské unie a českého státního rozpočtu, Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost. Je zaměřen na pomoc ženám vracejícím se do pracovního procesu po rodičovské dovolené, případně mužům ve stejné situaci a lidem po 50. roce věku, kteří obtížně hledají nové zaměstnání. Pro všechny tyto cílové skupiny je účast v kurzech zdarma. Mohou si přitom vybrat ze dvou variant:

1. Vzdělávání v oblasti výpočetní techniky včetně závěrečné zkoušky pro začátečníky a pokročilé.

2. Základy ekonomiky a práva, jejichž součástí je účetnictví, finanční toky a právní minimum. Účetnictví je včetně závěrečné zkoušky a osvědčení o absolvování. 

Kurzy na zdokonalení práce s počítačem začínají v Ostravě 16. prosince 2009 a 4. února 2010. Uzávěrka přihlášek do prosincového kurzu je 16.11.2009, do únorového kurzu 4.1.2010. Již nyní probíhají se zájemci o účast v kurzech vstupní rozhovory, na kterých jsou informováni o průběhu výuky. Účastníci navíc získají základní přehled o tom, jak komunikovat se zaměstnavatelem, jak připravit strukturovaný životopis, motivační dopis, jak se naučit orientovat v základních právních a ekonomických otázkách. Tým zkušených pedagogů dokáže pomoci i při odstranění překážek dalšího vzdělanostního i profesního růstu. Tou nejčastější bývá ztráta profesních návyků, ztráta kontaktu s pracovním prostředím, ztráta sebedůvěry, což se pak logicky projevuje ve složitějším vstupu do nového zaměstnání.
Bližší informace lze získat v Institutu komunitního rozvoje, Purkyňova 6, Ostrava, institut@ikor.cz, tel. č.  595 134 340, 595 134 342.
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